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Informacja w sprawie organizacji i zasad oceniania seminarium dyplomowego
na Wydziale Zarzadzania

Uprzejmie informujemy, ze w roku akademickim 2011/2012 obowigzujq
zmodyfikowane przez Rade Wydziatu Zasady dyplomowania na Wydziale Zarzadzania oraz
Zasady organizacji ksztatcenia w zakresie zaje¢ do wyboru oraz specjalnosci na kierunku
zarzadzanie, ktére przesytamy w zatgczeniu.

Seminaria dyplomowe s3 zaliczane na ocene. W roku akademickim obowigzuje
nastepujgca procedura ustalania tematow prac dyplomowych, planowania seminariow
dyplomowych i oceniania dyplomantow za postepy nad pracg w ramach seminarium
dyplomowego.

I. Tematy prac dyplomowych

1. Tematy prac dyplomowych dla V semestru studiéw | stopnia oraz Ill semestru studiéw Il
stopnia przyjmowane sg przez promotorow do 30. listopada oraz 30 kwietnia (dla
semestréw ruszajacych latem) kazdego roku akademickiego (Zatacznik 5 oraz 6 z ,Zasad
Dyplomowania”).

2. Temat pracy dyplomowej musi byé zbiezny (problem badawczy, obszar badan,
metodologia) z kierunkiem oraz specjalnoscig studiéw. Tematy prac powinny zostac
zatwierdzone przez Kierownika Katedry, w ktérej prowadzone jest seminarium.

3. Zmiana tematu pracy lub jego korekta, moze by¢é dokonana na wniosek
zainteresowanego studenta lub promotora nie pdzniej niz 14 dni przed rozpoczeciem I
semestru seminarium dyplomowego. Zmiana tematu podlega zatwierdzeniu przez
kierownika danej katedry.

4. Imienny wykaz zatwierdzonych tematéw prac dyplomowych promotor przekazuje do
koordynatora specjalnosci w formie elektronicznej bgdz papierowej, a ten Dziekanowi
Wydziatu do dnia 15 grudnia badz 15 maja (dla semestréw ruszajgcych latem) kazdego
roku akademickiego zgodnie z wytycznymi zatgcznika 1.

5. Przediozone tematy prac podlegaja zatwierdzeniu przez Rade Wydziatu.

6. Jesli istniejg niejasnosci lub rozbieznosci Dziekan przekazuje informacje o koniecznosci
zmiany tematu. Student ma wdweczas 14 dni na ponowne przedstawienie propozycji
tematu. Temat ten musi by¢ zaakceptowany przez promotora oraz kierownika Katedry.



Il. Proces prowadzenia seminarium

1. Organizacje zaje¢ oraz terminarz spotkan w ramach seminarium dyplomowego ustala
promotor.

2. Liczba spotkan w semestrze nie moze by¢é mniejsza niz 20 godzin na studiach
stacjonarnych oraz 10 godzin na studiach niestacjonarnych na Vi VI semestrze studiéw |
stopnia oraz Il i IV semestrze studiow Il stopnia.

lll. Proces oceniania dyplomantéw za postepy nad pracg dyplomowg na studiach | -
stopnia

1. Ocena seminarium dyplomowego na studiach | stopnia jak i Il stopnia ma charakter
dwuetapowy.

2. Opiekun prowadzacy seminarzyste ocenia postepy pracy podopiecznego zaréwno za | — wszy
oraz Il —gi semestr seminarium dyplomowego poprzez ocene wedtug obowigzujacej skali ocen.

Ocena z seminarium jest wpisywana do indexu i wliczana do sredniej studiow.

Obowigzujaca skala ocen:
bardzo dobry —5,0;

dobry plus — 4,5;

dobry —4,0;

dostateczny plus — 3,5;
dostateczny - 3,0;
niedostateczny — 2,0.

Oceny postepdéw pracy sg indywidualnie okreslane przez promotora pracy. Postepy w
przygotowaniu powinny by¢ oceniane zgodnie z terminarzem przygotowania poszczegodlnych

partii materiatu, ktére student zobowigzany jest przedstawié promotorowi.

semestr

ktad j
seminarium sktadowe propozycja ocen
licencjat | Tytut pracy dostateczny — 3,0
Plan pracy dostateczny plus — 3,5

Wstep pracy

dobry —4,0//
dobry plus —4,5

Rozdziat 1.

bardzo dobry - 5,0

Rozdziat 2.

Rozdziat 3.

Zakonczenie

Catosciowa praca ze wszystkimi
spisami

indywidualna ocena
prowadzgcego prace

Zakonczenie

Catosciowa praca ze wszystkimi
spisami

magisterska | Tytut pracy
Plan pracy dostateczny — 3,0
Wstep pracy dostateczny plus — 3,5
Rozdziat 1. dobry —4,0//
dobry plus —4,5

Rozdziat 2. bardzo dobry —5,0

Il Rozdziat 2.
Rozdziat 3.
Rozdziat 4. indywidualna ocena

prowadzacego prace




5.

6.

Na studiach | stopnia studenci koriczac:

a. | semestr seminarium na semestrze V studiow obowigzani sg do przedstawienia
prowadzgcemu sktadowych zaliczenia: tytutu pracy, spisu tresci, zatozen pracy dyplomowej
w formie celu i hipotez pracy oraz pierwszy rozdziat pracy. Sktadowe zaliczenia noszg nazwe
pracy przejSciowej i sg podstawg do uzyskania zaliczenia pierwszego semestru seminarium
dyplomowego przez studenta.

b. Il semestr seminarium na semestrze VI studiéw obowigzani sg do przedstawienia
prowadzgcemu sktadowych zaliczenia: drugi oraz trzeci rozdziat pracy, przy tréj-rozdziatowej
pracy wraz z zakoriczeniem. Materiat ten jest podstawg do zaliczenia semestru seminarium
dyplomowego, jak réowniez jest podstawg do wnioskowania przez studenta o mozliwos¢
ztozenia egzaminu kofnicowego w postaci obrony pracy dyplomowe;.

Na studiach Il stopnia studenci koriczac:

a. | semestr seminarium na semestrze Il studidw obowigzani sg do przedstawienia
prowadzgcemu sktadowych zaliczenia: tytutu pracy, spisu tresci, zatozen pracy dyplomowe;j
w formie celu i hipotez pracy oraz pierwszego i drugiego rozdziatu pracy. Sktadowe
zaliczenia noszg nazwe pracy przejsciowej i sg podstawg do uzyskania zaliczenia pierwszego
semestru seminarium dyplomowego przez studenta.

b. Il semestr seminarium na semestrze IV studidw obowigzani sg do przedstawienia
prowadzgcemu skfadowych zaliczenia: trzeci oraz czwarty rozdziat pracy wraz z
zakoAczeniem. Materiat ten jest podstawg do zaliczenia semestru seminarium
dyplomowego, jak rowniez jest podstawg do wnioskowania przez studenta o mozliwosc
ztozenia egzaminu kornicowego w postaci obrony pracy dyplomowe;.

. Opieka Prodziekana ds. dydaktycznych nad prowadzeniem prac dyplomowych

Nadzér nad procesem dyplomowania sprawuje prodziekan odpowiedzialny za sprawy
dydaktyczne.

Opieka nad prowadzonymi pracami dyplomowymi ma na celu wspomaganie oraz usprawnienie
procesu dyplomowania.

W ramach procesu dyplomowania bedzie prowadzona wyrywkowa analiza prac studentéw.
Analiza prac dyplomowych bedzie stuzyta weryfikacji stopnia postepdw studenta w zakresie
formalnej realizacji wytycznych pracy w ramach seminarium.

Z powazaniem

dr Katarzyna Kolasiriska — Morawska
Prodziekan Wydziatu Zarzqdzania SWSPiZ



Zatacznik 5

Wydzial Zarzadzania - Katedra ..........ccccccevveiieiivniinn e, Zamiejscowy OSrodek
Dydaktyczny w ....ccevveniiinniinnnn it
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Seminarium licencjackie niestacjonarne (stacjonarne), rozpoczete w roku ak. 20.,/20.. semestr zimowy/letni?
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W przypadku wigkszej ilosci seminarzystow prosze doda¢ kolejne pozycje w tabeli.

Opinia i podpis kierownika katedry(zaktadu):
Podpis promotora

Prosimy o dostarczenie w formie pisemnej oraz drogg email na adres: specjalnosci-wz@swspiz.pl

"W przypadku ZOD.
2 Stopien/tytut, Imie i Nazwisko.

? Niepotrzebne usunaé.



Zatacznik 6

Promotor® ...............

Seminarium magisterskie niestacjonarne w roku akad. 20.,/20.. semestr zimowy/letni>
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W przypadku wigkszej ilosci seminarzystow prosze doda¢ kolejne pozycje w tabeli.

Opinia i podpis kierownika katedry(zaktadu):

Podpis promotora

Prosimy o dostarczenie w formie pisemnej oraz drogg email na adres: specjalnosci-wz@swspiz.pl

* Stopien/tytut, Imie i Nazwisko.

> Niepotrzebne usunaé




